
Képzési terv 2010 
 

I. A KÉPZÉSEK CÉLCSOPORTJA 

 Önkormányzat dolgozói 

II. A KÉPZÉSEKHEZ SZÜKSÉGES SZEMÉLYI-TÁRGYI FELTÉTELEK BIZTOSÍTÁSÁNAK 
MÓDJA  

1. Az intézmény munkatársi állománya  
1.1. A fejlesztésben és a képzések szervezésében résztvevők:  

Németh Károly polgármester 
Gál Béla jegyző 
Szabó Éva 
Dr. Szepesy Márk 
Gergely Tibor 
Gönczi Zsolt 
 
1.2. Az oktatásban résztvevők  
megbízás alapján 
 
2. A tervezett képzésekhez szükséges tárgyi feltételek biztosítása  
 A székhelyen található egy „oktató” terem 25 m2-es alapterületen. 
- Székek, asztalok. 
- Vetítő fal, projektor és laptop. 
- televízió és dvd lejátszó 
- Fogas, szeméttároló.   

III. A FINANSZÍROZÁS FORRÁSAI 

1. A tervezett képzések finanszírozási forrásai:  
Forrás Aránya 
Európai Uniós illetve egyéb Pályázatok) 100 % 
 
2. A finanszírozási források rendelkezésre állása:  
Pályázati képzések 
költségvetésből. 

IV. A KÉPZÉSI TERV NYILVÁNOSSÁGÁNAK BIZTOSITÁSA 

A képzési terv a polgármesteri hivatalban olvasható, valamint a honlapról letölthető.  

V. A KÉPZÉSI TERV TELJESÜLÉSE 

A tárgyévi képzési terv teljesüléséről a vezetőség a Képviselő-testületnek számol be minden év végén, melyet a 
Testület megvitat. 


