
Záhony és Bodrogköz Térségek Egységes Pedagógiai Szakszolgálata

a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján
pályázatot hirdet

Záhony és Bodrogköz Egységes Pedagógiai Szakszolgálata

gyógytestnevelő

munkakör betöltésére.

A közalkalmazotti jogviszony időtartama:

határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege:

Teljes munkaidő

A munkavégzés helye:

Borsod-Abaúj-Zemplén megye, 3973 Cigánd, Fő út 90.

A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:

Gyógytestnevelői feladatok ellátása az intézményekben.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a "Közalkalmazottak jogállásáról szóló" 1992. évi XXXIII.
törvény rendelkezései az irányadók.

Pályázati feltételek:

 Egyetem, gyógytestnevelői képesítés,
 gyógytestnevelőként - Legalább 1-3 év szakmai tapasztalat,
 Felhasználói szintű MS Windows NT/2000/XP,
 B kategóriás jogosítvány,
 Büntetlen előélet
 cselekvőképesség

A pályázat elbírálásánál előnyt jelent:
 pedagógus szakvizsga megléte,
 gyógyúszást igazoló végzettség

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:



 Végzettséget igazoló okiratok másolata
 erkölcsi bizonyítvány

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2012. június 25. napjától tölthető be.

A pályázat benyújtásának határideje: 2012. június 8.

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Kiss Sándorné nyújt, a 45/525-178 -os
telefonszámon.

A pályázatok benyújtásának módja:
 Postai úton, a pályázatnak a Záhony és Bodrogköz Térségek Egységes Pedagógiai

Szakszolgálata címére történő megküldésével (4625 Záhony, Alkotmány út 29. ). Kérjük a
borítékon feltüntetni a pályázati adatbázisban szereplő azonosító számot: 546/2012 , valamint
a munkakör megnevezését: gyógytestnevelő.

 Elektronikus úton Kiss Sándorné részére a ped.szakszolg.zahony@gmail.com E-mail címen
keresztül

 Személyesen: Kiss Sándorné, Szabolcs-Szatmár-Bereg megye, 4625 Záhony, Alkotmány út
29. .

A pályázat elbírálásának határideje: 2012. június 15.

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje:
 www.zahonykisterseg.hu - 2012. május 14.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

Pályáztató fenntartja a jogot arra vonatkozóan, hogy a pályázatot eredménytelennek nyílvánítsa.


